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Vaststellen agenda en
Mededelingen

1. Op zoek naar een nieuwe vicevoorzitter



Concept notulen ALV 15 juni 2022

NVHVY
Algemene Ledenvergadering NVHVV 15 juni 2022 Heds --H' e Veranigng
an en Vest
e —— * Vaststellen notulen ALV d.d. 15
Locatie - Oitemhome - Kortenhoef
Tijd ©18.15-19.00 uur - -
Aanwezigen : Gerinda Mulder, Marja Nierop, Karin Verhoeven, lrene van der Ploeg, Guus Wifjes, u n I 2 O 2 2
Anja Brunsveld-Reinders, Lucy Vinke, Marjolein Snaterse
VERSLAG
1. Opening

De voorzitter heet de aanwezige leden welkom.

2. Vaststellen van de agenda
De agenda wordt vastgesteld, er worden geen punten toegevoegd.

3. Mededelingen
Geen

4. Waststellen notulen ALV d.d. 16 juni 2021*
De notulen worden zonder wilzigingen vastgesteld.

5. Presentatie Jaammapport 2021-2022
Het Jaarmapport is door het bestuwr in maart vastgesield en ligt ter bespreking en goedkeuring bij deze
wergadering. Het concept Jaarrapport was te downloaden van de website. Er zijn geen reacties
binnengekomen.

6. Waststellen Jaarrapport 2021-2022
Het Jaamapport 2021-2022 wordt zonder aanvullende wijzigingen goedgekeurd.

7. Waststellen Jaarrekening 2021* en decharge bestuur 2021
e Jag : :

& Waststellen Begroting 2022*
De Begroting 2022 wordt vastgesteld

9. Waststellen voorstel statutenwijziging i.v.m. WBTR
Het voorstel wordt ingediend om te voldoen aan de nieuwe wet WBTR die per 1 juli ingaat. Een
commissie vanuit het bestuur heeft naar de voorwaarden gekeken en doet een voorstel tot
statutenwijziging. ITrd] g

10. Bestuurlijke wisselingen
Afgetreden bestuursleden
= Gerlinde Mulder, voorzitter (per 1-1-2022)
= Jessica Heimen, vicevoorzitter (per 1-1-2022)
= Grietje van der Gaast, voorzitier werkgroep Vasculaire Zorg (per 1-9-2021)
Gekozen
= Gerlinde Mulder, past-chair (per 1-1-2022)
»  Jessica Heimen, voorzitter (per 1-1-2022)
= Irene van der Ploeg, voorzitier werkgroep Vasculaire Zorg (per 1-8-2021)
Bestuursleden a.i.
*  Lucy Vinke em Ema Vossebelt (per 1-1-2022)
(tijdelijk ter vervanging van Adelheid Kolkman)

11. Rondvraag en sluiting
Er zijn geen vragen. De voorzitter sluit de vergadering.

* de financiéle stukken kunnen wij op verzoek toesturen.



Jaarrapport 2022-2023

Ter toelichting

* Inhoudelijk verslag:Terugblik 2022 en Plannen 2023
e Jaarverslagen Werkgroepen



Bestuur NVHVV per 1 januari 2023

Jessica Heimen Rudi Flipkens Anne-Marie Oppelaar Marja Nierop
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Marjo de Ronde Irene van der Ploeg Marjolein Snaterse
Interventiecardiologie Vasculaire Zorg Wetenschappelijk Onderzoek
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Terugblik

CarVasZ fysiek

CNE’s

Aantreden van Rudi Flipkens en Anne-Marie Oppelaar
Aftreden Marja Nierop



Jaarverslag 2022
Ledenaantallen

 Ledenaantal 1258 per 31-12-2022
1358 per 31-12-2021
1435 per 31-12-2020
1587 per 31-12-2019
1575 per 31-12-2018
1646 per 31-12-2017
1685 per 31-12-2016
1612 per 31-12-2015
1579 per 31-12-2014
1504 per 31-12-2013

« 93 instellingsabonnementen

« Kwaliteitsregister 248 per 31-12-2022
281 per 31-12-2021
294 per 31-12-2020
333 per 31-12-2019
335 per 31-12-2018
339 per 31-12-2017
325 per 31-12-2016
323 per 31-12-2015
295 per 31-12-2014
256 per 31-12-2013



Jaarverslag 2022 / Jaarplan 2023
Samenwerking

« Samenwerking met derden
NVVC, NVT, NVF, Nederlandse Hartstichting, Harteraad, NU'91,
SBO, V&VN, DCVA

« Overige samenwerkingspartijen
Alliantie Nederland Rookvrij, CZO, NHV, Zinnige Zorg

 |nternationale contacten
ACNAP



Jaarverslag 2022

Scholingsactiviteiten
Scholing

Begin 2022 is besloten de CNE’s zowel fysiek als digitaal aan te bieden, mede
i.v.m. Covid-109.

- Twee dagen en een avondprogramma
- Aan de hand van een thema
- Gezamenlijke inspanning van de alle werkgroepen

17 mei CNE werkgroepen Atriumfibrilleren, Hartfalen, Vasculaire Zorg,
Hartrevalidatie, ICD-begeleiding & Elektrofysiologie en
Wetenschappelijk onderzoek (fysiek en online)

Thema: “Positief over preventie”

31 mei CNE werkgroepen Congenitale Cardiologie, Interventiecardiologie,
Cardio Thoracale Chirurgie en Acute Cardiale Zorg (fysiek en online)
Thema: “Opereren of interventie?”



Plannen 2023

Corebusiness > scholing, zoals CarVasZ en CNE’s
Oriénteren op andere mogelijkheden

Samenwerkingen met partners verstevigen

Bekendheid vereniging bijvoorbeeld d.m.v. social media
(communicatieplan)

IZA
Ledendag 2024
Bezetting werkgroepen



\/ Nederlandse Vereniging

NVHVV voor Hart en Vaat

Verpleegkundigen

Jaarrapporten 2022-2023
Werkgroepen



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Acute Cardiale Zorg

e Beroepscompetentieprofiel CCU/EHH is afgerond en gepubliceerd op de
website van de NVHVV;

e CNE in samenwerking met de werkgroep Cardio Thoracale Chirurgie
heeft op 30 mei 2022 plaatsgevonden, zowel online als fysiek en is
positieve geévalueerd;

e CarVasZ 2022 heeft plaatsgevonden;
e \Venticare 2022 heeft plaatsgevonden,;

e Bijdragen aan verschillende werkgroepen wat betreft acute cardiale zorg,
zoals leidraad EHH/CCU. Deze is ook afgerond en gepubliceerd op de
website van de NVVC;

e Bijdragen aan CZO, zoals de EPA’s en audits. Met name aan het CZO
flexlevel;

e Bijdrage Cordiaal door het aanleveren van gericht inhoudelijke input;
e Bijdrage Venticare door het aanleveren van gericht inhoudelijke input.



Speerpunten 2023
Werkgroep Acute Cardiale Zorg

e Het complementeren van de werkgroep met 2 a 3 nieuwe leden;
e Het actief werven van nieuwe leden voor de beroepsvereniging;

e CNE in samenwerking met de werkgroep Hartrevalidatie in september
2023;

e Bijdrage leveren aan de organisatie en ondersteuning CarVasZ 2023;
e Bijdrage leveren aan de organisatie en ondersteuning Venticare 2023;
* Input leveren en ondersteunen Cordiaal.



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Atriumfibrilleren

Het hoofdstuk atriumfibrilleren geschreven voor het Leerboek Cardiac
Care Verpleegkunde.

Feedback gegeven over richtlijn atriumfibrilleren van de Federatie
Medisch Specialisten.

Bijdrage geleverd aan Cordiaal, CarVasZ 2022 en CNE 2022
Brainstormen over kennis delen.

Nieuwe opzet is gemaakt voor Zorgmodel.



Speerpunten 2023
Werkgroep Atriumfibrilleren

e Zorgmodel afronden
e Website update
* Nieuwe leden voor de werkgroep



Werkgroep Atriumfibrilleren

\ \‘.&
Adelheid Kolkman Linda Weustink
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Leontine Wentrup Erna Vossebelt Lucy Vinke

Desiree van Veen




Gerealiseerde doelen Jaarplan 2022
Werkgroep Cardio Thoracale Chirurgie (CTC)

Scholing

Organiseren van de jaarlijkse CNE
Actieve bijdrage geleverd voor de congrescommissie ( CARVASZ)

Overig

Website NVHVV gelipdatet met de nieuwste bevindingen van de werkgroep

Vergaderingen van het beroepscompetentieprofiel met het CZO het oriénteren
welke EPA’s nodig zijn voor de opleiding

Het indienen van artikelen voor de cordiaal



Speerpunten Jaarplan 2023
Werkgroep CTC

Netwerk CTC

 Afvaardiging van leden uitbreiden, door contacten te leggen met andere
thoraxcentra in Nederland middels presentatie

e Contacten onderhouden met thoraxcentra in Nederland
e Jaarlijkse vergadering met Nederlandse Vereniging van Thoraxchirurgie.

Scholing
 Participeren in de Congrescommissie

 Organiseren van nascholing CNE (april 2024) in samenwerking met andere
werkgroepen

Innovatie

 Verzorgen van artikel(en) voor het Tijdschrift Cordiaal
 Participeren in redactieraad Tijdschrift Cordiaal

« Beroepscompetentieprofiel CTC Verpleegkundige laten accrediteren



Leden werkgroep CTC

Silvia Arts — CTC verpleegkundige — Radboud UMC Nijmegen
Tara de Boe — CTC verpleegkundige — Haga ziekenhuis den Haag
Anne Bouwman — CTC verpleegkundige — Isala ziekenhuis Zwolle
Sofie Bresser — CTC verpleegkundige — st Antonius ziekenhuis
Nieuwegein
Bruna Goncalves — CTC verpleegkundige — Erasmus MC Rotterdam
Naomi Henriquez — CTC verpleegkundige — St. Antonius ziekenhuis
Nieuwegein
Patricia Valdes-Mooibroek— CTC verpleegkundige — Amsterdam UMC locatie AMC
Shauni Walraven — Verpleegkundig specialist — Deventer ziekenhuis
Guus Wijfjes — Afdelingshoofd — St. Antonius ziekenhuis

Nieuwegein



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Congenitale Cardiologie

Werkgroepleden: 6 kinder/jeugd en 3 volwassen
cardiologie/cardiochirurgie uit Groningen, Nijmegen, Leiden,
Rotterdam en Amsterdam en Gent (contact)

Meegewerkt aan CN
Meegewerkt aan CarVasZ

Hoofdstuk congenitale cardiologie voor het Leerboek CCU
verpleegkundige, nog niet afgerond

Jaarlijkse scholing voor de post HBO cursus hart
en vaatverpleegkundige: 2 uur, 4 toetsvragen

Cordiaal, 6 artikelen van en via de werkgroep



Speerpunten 2023
Werkgroep Congenitale Cardiologie

* Organiseren CNE
. Meewerken CarVasZ
e Artikelen Cordiaal



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Congrescommissie

CarVasZ 18 november 2022 heeft plaatsgevonden
Thema: 'Hart voor de zorg, zorg voor het Hart’
Ongeveer 400 deelnemers

Start CarVasZ 2023



Speerpunten 2023
Congrescommissie

Organisatie CarVasZ 17 november 2023
Thema: 'Van harte Beterschap!’
Netwerken
Deskundigheidsbevordering



Congrescommissie

Han Dronkert

Karin Verhoeven  Eefje Postelmans  Resy Verheyen

Mirjam van Doorn Corien Flint Laura Maat —van Vliet ~ Margje Brummel Anja Brunsveld

Vermeulen Reinders



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Redactie Cordiaal

* 5 nummers van Cordiaal uitgebracht met artikelen, interviews en
rubrieken die de nieuwste ontwikkelingen volgen, maar ook herhaling
van onderwerpen die een opfriscursus konden gebruiken



Speerpunten 2023
Redactie Cordiaal

Vacature invullen van de functie van hoofdredacteur (nog geen
reacties tot op heden.

Voortzetten van nieuwe rubrieken “"uit de spreekkamer”” en ““externe
pacing”’.

Voltallig maken van de redactie om Cordiaal te kunnen blijven
realiseren.



Redactie Cordiaal

Marleen Goedendorp Wim

Maja
(waarnemend Janssen(hoofdredacteur) - J
hoofdredacteur Haanskorf (eindredacteur)
Sascha Vogelsang Sheila Kooderings Clemens Loes van der Winden

Redactielid Redactielid (Redactielid, tijdelijk inactief)



Gerealiseerde doelen/activiteiten 2022
Speerpunten 2023
Werkgroep Hartfalen

Momenteel gelukkig weer met vijf personen

Daardoor kunnen we onze deelname/bijdrage aan CarVasZ, CNE’s en Cordiaal
blijven voortzetten

Tevens is iemand van onze werkgroep betrokken bij de DCVA

Ons speerpunt voor volgend jaar is verdere uitbreiding van het aantal
werkgroepleden.



Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Hartrevalidatie

Deelnemen aan de werkgroep Herziening Multidisciplinaire Richtlijn
Hartrevalidatie

Meelezer richtlijn KNGF / hart-vaat long richtlijn
Leden werven / inwerken

CNE & CarVasZ mee organiseren

Artikelen voor Cordiaal aanleveren



Speerpunten 2023
Werkgroep Hartrevalidatie

Deelnemen aan de werkgroep Herziening Multidisciplinaire
Richtlijn Hartrevalidatie

Meelezer richtlijn KNGF / hart-vaat long richtlijn

Leden werven / inwerken

CNE & CarVasZ mee organiseren

Artikelen voor Cordiaal aanleveren



Werkgroep Hartrevalidatie
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Anneke Venema Egter dé.Deugd Regie Loeffen
Boven IJ Ziekenhuis Beatrix Ziekenhuis/Rivas Canisius Wilhelmina
Ziekenhuis

‘ \
Ellen van Alphen Karin Verhoeven

lkazia Ziekenhuis Bernhoven



Gerealiseerde doelen/activiteiten 2022
Werkgroep ICD-begeleiding & Elektrofysiologie
(WIBeN)

Programma CarVasZ
Nieuwe leden erbij
Zinnige Zorg waarborgen



Speerpunten 2023
Werkgroep ICD-begeleiding & Elektrofysiologie
(WIiBeN)

* CNE organiseren

e (CarVasZ programma staat

e Nieuwe werkgroepeleden werven

* Netwerkfunctie en informatiepunt voor alle implantatiecentra zijn en
blijven

 Aanleveren stukken voor Cordiaal






Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Interventiecardiologie

Afronding BCP Diagnostische in samenwerking met de VZ NHV (Danny
Verbunt) en Ank Adan en Marjo de Ronde (NVHVV)

Programma CarVasZ 2022

Deelname en bijdrage vanuit de NVHVV en onze werkgroep aan
visitatie Interventiecentra (Danny Mulder en Ank Adan)

CNE 19 sept 2023: “Duurzaamheid binnen de interventie cardiologie”



Speerpunten 2023
Werkgroep Interventiecardiologie

2 Nieuwe leden: Abel Reitsema, leidinggevende HCK Antonius ziekenhuis,
Nieuwegein en Diekje Schouten, tevens werkzaam in het Antonius ziekenhuis als
Verpleegkundige interventiecardiologie en Verpleegkundig onderzoeker,

Programma CarVasZ 2023,
Deelname artikelen aanleveren Cordiaal,
Opzet en organisatie CNE 2024,

Samenwerking met de NHV vorrtzetten: 2 x jaarlijks een TEAMS-overleg opnemen
in de jaarplanning NVHVV,

Visitaties uitvoeren i.s.m. de NHV en NVVC,
Aanzet maken met update vann het BCP Medewerker Interventiecardiologie.



Werkgroep Interventiecardiologie




Gerealiseerde
doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Vasculaire zorg

* Nieuwe werkgroepleden geworven

 Bijdrage geleverd aan signalement passende zorg



Speerpunten 2023
Werkgroep Vasculaire zorg

 Aanhaken bij DCVA t.b.v. herinrichten cardiovasculaire zorg



Werkgroep Vasculaire zorg

Irene van der Ploeg
Verpleegkundig specialist
Vasculaire geneeskunde UMC Utrecht

Radboud

Linda Smulders MSc RN

Verpleegkundig wetenschapper
Vaatchirurgie Radboud

Komt jouw foto hier?

Mariélle Hartzema
Verpleegkundig specialist
Cardiologie, vasculaire dysfunctie

Corien Flint
Verpleegkundig specialist

Vasculaire geneeskunde UMCU

Mirte Ancona
DIVAS verpleegkundige
Rijnstate Arnhem

AN
Danique Werner

Verpleegkundig Specialist

Vasculaire geneeskunde, Amphia
ziekenhuis



Gerealiseerde doelen/activiteiten 2022
Werkgroep Wetenschappelijk Onderzoek

Henri van Dalen, Anja Brunsveld-Reinders, Marjolein Snaterse: Hoe lees ik een wetenschappelijk
artikel? Tips voor het lezen van een wetenschappelijk artikel. (nr 1 p. 16-19)

Anja Brunsveld-Reinders, Marjolein Snaterse, Henri van Dalen: Hoe zet ik een journal club op?
Implementeren van Evidence Based Practice. (nr 2 p. 50-53)

Henri van Dalen, Anja Brunsveld-Reinders, Marjolein Snaterse: Verdieping in de regels en
procedures met betrekking tot wetenschappelijk onderzoek. Wet- en regelgeving rondom
wetenschappelijk onderzoek. (nr 3 p. 92-96).

Marjolein Snaterse, Henri van Dalen, Anja Brunsveld-Reinders: Kwalitatief en kwantitatief
Onderzoek: (G)een wereld van verschil. Herkennen van onderzoeksdesign. (nr 4 p. 128-130).

Ineke Sterk: Boekrecensie Hart en Lopen, Bewegen als medicijn (nr 3 p 97)
Marjolein Snaterse: Congresverslag EuroHeartCare 2022 ( nr 3 p. 101)
Ineke Sterk: Opfriscursus: Chronische nierschade (nr 4 p. 136-137)

Verzorgen 2 eigen sessies, waaronder een abstract sessie op CarVasZ (abstract sessie wegens te
weinig aanmeldingen gecanceld)

Inhoudelijk vormgeven aan het verzamelen van kenmerken van deelnemers van CarVasZ

Voorbereiding CNE 2023, de CNE 2022 heeft niet plaatsgevonden



Speerpunten 2023
Werkgroep Wetenschappelijk Onderzoek

Organiseren van een CNE. Thema: Wetenschappelijk Onderzoek: lezen
/ uitvoeren / highlights van congressen. Doelgroep: achterban van alle
werkgroepen. Titel: Positief over Onderzoek.

Input in Cordiaal, door middel van bespreken van eigen onderzoek, of
dat van anderen.

Doelstelling: minimaal twee artikelen per jaar vanuit de werkgroep.
Schrijven van artikelen over wetenschappelijk onderzoek (eventueel in
combinatie met een artikel dat in Cordiaal verschijnt), de verschillende
termen van wetenschappelijk onderzoek nader toelichten.

Verzorgen abstract/presentatie sessie op CarVasZ en eventueel ism
andere werkgroepen sessies verzorgen.

Vormgeven aan het visualiseren en analyseren van kenmerken van
bezoekers van CarVasZ als onderdeel informatievoorziening/
onderzoek CarVasZ.



Werkgroep Wetenschappelijk Onderzoek

Marjolein Snaterse (voorzitter), PhD. Ingrid Schiks (secretaris), MSc. Anja Brunsveld-
Reinders, PhD. Henri van Dalen, Msc. Judith Frings, MANP. John de Heide,
MSc. Ineke Sterk, MSc.
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Jaarrapport 2022-2023

Ter vaststelling

Door bestuur NVHVV vastgesteld in de
bestuursvergadering van 15 maart 2023
en geplaatst op de website.



Bestuurlijke wisselingen 2022-2023

Afgetreden bestuursleden
* Marja Nierop, past-penningmeester (per 1-7-2023)

» Resy Verheijen, voorzitter werkgroep ICD-begeleiding & Elektrofysiologie
(per 1-7-2023); functie vacant

Gekozen
* Rudi Flipkens, vicevoorzitter (per 1-11-2022)
 Anne-Marie Oppelaar, penningmeester (per 1-1-2023)



Rondvraag en sluiting
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