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Al vroeg leer je conformeren om je ouders tevreden te stellen: je mag alles denken of voelen, 
maar lang niet alles zeggen. Op school gaat het verder: je wil bewegen en van alles beleven, 
maar je moet blijven zitten en stomme feitjes stampen om je examens te halen. Daarna mag je 
wel werk waar je van houdt kiezen, maar dan komen HR en clusterklungels met “huiswerk”: 
reiskosten claimen, vakantieschema’s invullen, jaargesprekken houden. Braaf geconditioneerd 
door ouders en school doet bijna iedereen wat deze meesters in afschuiven verwachten.  
Maar in het toneelstuk Nooit meer vergaderen gaat afdelingshoofd Barend Stornebrink de strijd 
aan; het gaat immers om de beste patiëntenzorg.  
Hoewel het HR-hoofd en haar clusterklungel pietlutten over een bosje bloemen uit de 
afdelingspot, sjoemelen en smijten ze met geld om alternatief behandelaar dr. Sapirstein in te 
zetten. Die zegt alle technieken te beheersen: homeopathie, orthomoleculaire, aroma- en 
kruidentherapie, acupunctuur, manuele therapie en chiropraxie. Dankzij de invloed van sociale 
media stromen goedgelovige patiënten toe.  
 
Het toneelstuk Kwaliteitscollege (2023) en de roman EGO’s boven onderwijs (2025) toonden de 
absurde werkelijkheid van onderwijskundigen en ontwikkelteams. Docenten waren enthousiast 
over dit (trieste) feest der herkenning, maar het management reageerde ongezien furieus en 
verbande ons  van het instituut. 
 
We brengen nu ongecensureerd op de planken hoe HR en alternatieve behandelaars 
functioneren. De satire Nooit meer vergaderen zal net als Bureaucratie wint altijd (2022) weer 
een (akelig) feest der herkenning zijn voor de werkvloer.  
 
De bureaucratie is Andrea te veel geworden. Daarom neemt zij nu afscheid na bijna 23 jaar in het 
ziekenhuis gewerkt te hebben. Ook de ervaringen van een aantal zorgmedewerkers die anoniem 
willen blijven, zijn in het stuk verwerkt.  
Hoe zullen HR, kwakzalvers en hun aanhang reageren als wij laten zien wat zij aanrichten? 
  
Hopelijk wordt HR weer gewoon personeelszaken en gaan alternativo’s over op zorg die 
aangetoond beter werkt dan een placebo.  
  
Nooit meer vergaderen is te zien in het Polanentheater in Amsterdam op 20, 21, 29, 30 november 
en 6 december 2025. 
 
Kaartverkoop gaat via www.toneelgroep-loszand.nl 
Er is een korting voor zorgmedewerkers met de code HinderlijkeRegistratie  
 
Hopelijk tot ziens in het theater! 
Andrea de Leeuw & Coen van Heycop ten Ham 
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